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Rok 2013 minął w  bytomskiej spółce pod znakiem 
zmian i udoskonaleń – zarówno w sposobach zarzą-
dzania, jak i w kwestiach modernizacji wyposażenia 

hal produkcyjnych oraz magazynów. Zatrudnienie w minio-
nym roku w Conbelts Bytom SA wzrosło o 16 proc. w stosun-
ku do 2012 r., a  firma wciąż rekrutuje na nowe stanowiska. 
Spółka odnosiła sukcesy również pod względem produkcyj-
nym. „Produkcja taśm przenośnikowych, naszego flagowego 
produktu – taśm SAFECon@Belts typu monoply, plasowała 
się w I kwartale na poziomie 67 proc. W II było to już 79 proc., 
w  III – 78, a  w  IV – 75 proc.” – podsumował prezes Zarzą-
du Conbelts Bytom SA Bogdan Fiszer w  czasie spotkania  
świątecznego spółki. 

Taśmy przenośnikowe produkowane przez Conbelts By-
tom SA trafiają głównie do firm branży górniczej. Znajdu-
ją także zastosowanie w  innych gałęziach przemysłu m.in. 

w  produkcji kruszyw i  surowców mineralnych, energetyce, 
hutnictwie czy budownictwie.

W  minionym roku spółce udało się też skutecznie obni-
żyć koszty produkcji oraz zmniejszyć stany magazynowe, zaś 
dzięki zarządzaniu opartym na standardach team manage-
ment poprawiła się efektywność pracy.

„Wszystko to nie byłoby możliwe bez Waszego zaangażo-
wania i poświęcenia” – dziękował prezes Fiszer. „Z tego po-
wodu postanowiliśmy nagrodzić najlepszą brygadę firmo-
wymi odznaczeniami” – wyjaśnił. Następnie w towarzystwie 
wiceprezesa Zarządu Marzanny Peukert wręczył statuetki 
i pamiątkowe dyplomy zasłużonym pracownikom.

Spotkanie ze względu na świąteczny charakter zakończyło 
się koncertem świątecznym w wykonaniu dzieci z Ochronki 
im. Św. Elżbiety w Łagiewnikach i tradycyjnym łamaniem się 
opłatkami.
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CONBELTS BYTOM SA SYSTEMATYCZNIE ZWIĘKSZA 
ZATRUDNIENIE I SEGMENT SPRZEDAŻY.
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