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CONBELTS,

CZY TO TYLKO
MIEJSCE PRACY?

NASZA GENEZA SIEGA OKRESU POWOJENNEGO, KIEDY TO TRZEBA BYEO WZNOWIC PRACE MASZYN
1 UZBROIC FABRYKI W WYROBY GUMOWE, ALE JESZCZE NIE NOWE. tATALISMY WTEDY PRZEDWOJENNA
GUME W POSTACI PASKOW KLINOWYCH, ROZNEGO RODZAJU GUM DO AMORTYZATOROW,
BO O TASMACH WTEDY JESZCZE NA KOPALNIACH NIE MYSLELIL. PRZECIEZ DOPIERO CO KONIE
NA WPOL SLEPE WYJECHALY NA POWIERZCHNIE - BO ZASTAPIE JE TRANSPORT SZYNOWY.

TEKST KAROLINA RAMOWSKA, ZDJECIA JANUSZ PILSZAK



Conbelfs

Bytom

ak opowiadaly moje kolezanki w latach 9o.
XX w., kiedy to wszystkie snuly opowiesci wia-
$nie o starych Zakladach Gumowych. Jedna
nawet przeprowadzajac sie z biura do biura,
zawsze zabierala pewien stolek - lekkiej kon-
strukeji, do$¢ dziwny, przedwojenny, bez tapicerki. Patrzac
na niego mozna bylo sobie wyobrazi¢ dla jakiego czlowieka
zostal wykonany i komu stuzyt. Wyobrazalam sobie, ze byt
skromny, szczuply, by nie powiedzie¢ chudy i bardzo mato
korzystajacy pewnie z niego, gdyz zachowat si¢ w dos¢ do-
brym stanie. Pewnie miat tyle roboty, ze nie nasiedzial si¢ na
nim wiele, a poza tym by} to niewygodny stolek. Strzegta go
jak ognia, nawet nie pozwalala usig$¢ na niego, bo ,wy mio-
dzi zaraz go rozkolyszecie, a to przeciez tron pierwszego pre-
zesa powojennego Warsztatu Gumowego”. Siadali$my, jak
nie widziala, rozkolysa¢ sie jednak nie dat, dobra przedwo-
jenna robota. Nie wiem kiedy i gdzie znikl. Pewnie tam gdzie
wszystkie te opowiesci o starych zaktadach.
Wiele by jeszcze mozna bylo o tym napisaé i o innych
rzeczach, ale nie teraz i nie w tym artykule, poniewaz moje
pokolenie pamieta juz nowe zaklady, Zaklady w Bytomiu

Lagiewnikach, ktdre $wietujg w tym roku jubileusz 25 lat ist-
nienia. Tego okresu zatem siega moja historia oraz historia
wszystkich, ktérzy tu pracujg od poczatku.

To jest tak, jakby czlowiek patrzyl na dorastajgce dziec-
ko, ktore dzi§ ma 25 lat i jest w pelni dorosle, wyksztatcone,
obyte juz ze $wiatem i moggce zdobywad, co tylko zapragnie
i o czym tylko zamarzy. Jest ono juz dorosle, odwazne i po-
dejmuje coraz to nowe wyzwania, bo teraz jest juz jego czas.
Czas doroslych, odwaznych i madrych decyzji.

Milo bylo popatrze¢, jak ttumy pracownikow i ich rodzin
zwiedzaly nasz zaklad na ostatnim pikniku rodzinnym. To
dobrze, ze mozemy pochwali¢ si¢ tak pieknym zakladem
icho¢ w malym stopniu przyblizy¢ naszym rodzinom czastke
kazdego stanowiska pracy.

Mysle, ze pomogto to zbudowac pozytywny wizerunek fir-
my jako rodzinnej, dbajacej o dobro kazdego pracownika .

Bylismy jak jedna wielka rodzina, wymieszaliémy sie -
i Ci, ktérzy na co dzieri chodzg w garniturach z tymi, co
ubierajg mundurki robocze, a prezes, jak przystato na praw-
dziwego wodza, byt z nami przy wszystkich biesiadnych
stolach.
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